
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO  PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E

INDETERMINATO  DI  N.  1  POSTO  DI  “ISTRUTTORE  AMMINISTRATIVO  ADDETTO  ALLA

COMUNICAZIONE” 

AVVISO     DI     RETTIFICA     BANDO     DI     CONCORSO  

Si comunica che con le determinazioni dirigenziali n. 160 del 12/09/2023 e n. 165 del
14/09/2023, alla quali si ri- manda integralmente, si è provveduto alla rettifica, per
mero errore materiale, del bando di concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 di  istruttore  amministrativo  addetto  alla
comunicazione,  approvato  con  determinazione  Dirigenziale  n.  150  del  29/08/2023,
come di seguito specificato:

1. la dicitura “con riserva del posto alle forze armate” è eliminata;
2. la dicitura “per titoli” presente all’art. 9 pag. 11 del bando è eliminata;
3. all’art. 1 i punti 2 “gestione e creazione di contenuti per le pagine web e social
dell’Ente”, 5 “organizzazione, gestione e creazione di contenuti editoriali dell’Ente” e
10  “predisposizione  di  comunicati  stampa,  organizzazione  di  conferenza  stampa e
rapporti con i media” vengono eliminati;
4. art. 3 pag. 5 la dicitura “L’assunzione è prioritariamente riservata ai volontari delle
Forze Armate in ferma breve e in ferma prefissata congedati senza demerito, ovvero
durante il  periodo di  rafferma nonché i  volontari  in  servizio  permanente,  ai  sensi
dell’art. 1014, comma 1 del D.Lgs. 66/2010, agli Ufficiali di complemento in ferma
biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la
ferma contratta, ai sensi dell’art. 678 comma 9 del D.Lgs. 66/2010. I candidati in
possesso  dei  requisiti  per  usufruire  di  tale  riserva  dovranno  fornire  espressa
dichiarazione  nell’apposita  sezione  della  domanda  di  ammissione.  I  candidati
interessati dovranno, pena la non applicazione della riserva, dichiarare nella domanda
di  ammissione  il  dato  relativo  alla  Forza  Armata  e  Comando  presso  cui  è  stata
effettuata la ferma e il relativo periodo; alla domanda potrà essere allegata la relativa
documentazione. La verifica dei requisiti di riserva a favore dei militari verrà effettuata
prima della stesura della graduatoria di merito” viene eliminata;
5. all’art. 9 pag 12 la dicitura “competenze redazionali e di scrittura di testi nei diversi
contesti web (siti, social media, newsletter, ecc..)” viene eliminata;
6. la dicitura a pag 2 “Ai sensi dall’art. 11 del D.Lgs. 8/2014, e dell’art. 678, comma 9,
del D.Lgs. 66/2010, è prevista la riserva di posti per i volontari delle F.A. pari ad 1 su
6  a concorso” viene eliminata;
7. la dicitura a pag. 2 “Ai sensi dell’art. 1, comma 9 bis, del D.L. n. 44/2023, come
convertito in L. n. 74/2023, è prevista la riserva di posti per gli operatori volontari che
hanno  concluso  il  servizio  civile  universale  senza  demerito  pari  al  15% dei  posti
ovvero pari a n. 1 posto su 6 a concorso” viene sostituita con “Ai sensi dell’art. 1,



comma 9 bis, del D.L. n. 44/2023, come convertito in L. n. 74/2023, con il presente
concorso si genera una frazione di riserva di posto a favore degli operatori volontari
che hanno concluso il servizio civile universale senza demerito che verrà cumulata ad
altre frazioni già originate o che si dovessero originare nei prossimi provvedimenti di
assunzione”.

Si informa che, trattandosi di rettifica che si è resa necessaria per dare recepimento
ad una norma di legge e correggere dei  meri errori materiale, che non modificano
alcuno dei requisiti di partecipazione originariamente previsti:
- viene mantenuta la scadenza del giorno 30/09/2023, ore 23,59, nel rispetto dell’art.
3 comma 2 lettera a) del DPR 487/1994 così come modificato dal DPR 82/2023;
- sono fatte salve le eventuali domande di partecipazione al concorso che dovessero
nel frattempo essere pervenute, tramite il portale unico del reclutamento InPA.

Riolo Terme, 14/09/2023
     Il Direttore

         dott. Nevio Agostini
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