FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

VENTURI ANTONIO

antonio.venturiS3@gmail.com

[taliana
26/06/1953

DA MAGGIO 2018

Ente di gestione per i Parchi e la Biodiversita — Romagna, Via Aldo Moro 2 Riolo Terme
www.parchiromagna.it promozione@parchiromagna.it 0546/77404

Settore pubblico

Presidente

DA 01/04/2016
IN PENSIONE

DA GENNAIO 2016 - MARZO 2016
Regione Emilia-Romagna, Via della Lirica 16 Ravenna

Settore pubblico
Dirigente Servizio Territoriale Agricoltura Caccia Pesca STACP di Ravenna
Dirigente a tempo indeterminato

DA GENNAIO 2011 - DICEMBRE 2015
Provincia di Ravenna, Piazza caduti per la liberta 2

Settore pubblico
Dirigente a tempo indeterminato
Responsabile del Servizio Agricoltura, Caccia e Pesca, Parchi e aree protette

DA OTTOBRE 2003 - DICEMBRE 2010
Provincia di Ravenna, Piazza caduti per la liberta 2

Settore pubblico
Dirigente incaricato settore Politiche agricole e sviluppo rurale
Responsabile del Servizio Agricoltura, Caccia e Pesca, Parchi e aree protette

DA OTTOBRE 2002 - SETTEMBRE 2003
Provincia di Ravenna, Piazza caduti per la liberta 2

Settore pubblico
Dirigente incaricato
Responsabile del Servizio Agricoltura
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* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

DA MAGGIO 1998 - SETTEMBRE 2002
CRPV (Centro Ricerche Produzioni Vegetali)

Filiera vitivinicola
Responsabile

DA GENNAIO 1997 - APRILE 1998
CRPV (Centro Ricerche Produzioni Vegetali)

Filiera viticola
Responsabile tecnico
a seguito della fusione fra CERAS, ERSO ed ESAVE

DA GENNAIO 1988 - DICEMBRE 1996
ESAVE

Responsabile del Settore Viticolo

DA APRILE 1981 - DICEMBRE 1987
ESAVE

Caporeparto viticolo

DA APRILE 1978 - MARZO 1981
Regione Emilia Romagna - Assessorato Agricoltura

Settore Pubblico
Tecnico viticolo

assegnato come attivita allESAVE (Ente per gli Studi e I'Assistenza Viticola ed Enologica
dell’Emilia-Romagna) di Tebano-Faenza (RA)

Marzo 1984
Universita degli studi di Bologna

Tesi dal titolo “Prove comparative di portinnesti su vitigni romagnoli”

Laurea in Scienze agrarie

Luglio 1972
Istituto Tecnico Agrario "G. Scarabelli"

Diploma di Perito agrario



ALTRA FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Elenco partecipazione a corsi organizzati dalla Provincia di Ravenna:
- 2014-2015 - Corsi sulla Legge 07/04/2014 n. 56 Legge Delrio
- giugno 2013 - Corso Dirigente ai fini della sicurezza

- ottobre/dicembre 2012 - Percorso formativo sui temi delle politiche di organizzazione del lavoro
e di sviluppo della gestione delle risorse umane

- settembre 2011 gennaio 2012 - Percorso formativo sui temi della gestione delle risorse umane
- maggio 2010 - La riforma Brunetta per gli enti locali

- febbraio/luglio 2009 - Accompagnamento al processo di riorganizzazione, bilancio di
competenze

- ottobre 2005 - Analisi ed ottimizzazione dei servizi: il comitato direttivo
- gennaio 2005 - Protocollo informatico, firma digitale, posta elettronica certificata
- ottobre 2004 - Project management

- settembre 2004 - Analisi e ottimizzazione dei servizi: dai processi strategici ai processi
operativi

ITALIANA

FRANCESE
buona
buono/elementare
buona

capacita di ascoltare le esigenze altrui e di collaborare per raggiungere obiettivi comuni

capacita di coordinare e gestire progetti e gruppi di persone.
capacita di analizzare i problemi e di fare sintesi per cercare di risolverli

utilizzo dei manuali applicativi informativi e telematici (pc, smartphone, tablet)
capacita di guidare trattrici e altri mezzi agricoli
gestire, tecnicamente ed economicamente, imprese di tipo agricolo

PATENTE PER AUTO TIPO B



ULTERIORI INFORMAZIONI

- dal 1989 al 1993 Presidente del Comitato tecnico delle Mostre Agricole del’Ente Settimana
Faentina del Comune di Faenza (MOMEVI, Mostra dell'Agricoltura, Fruttiflor, Apinfiera)

- dal 1994 al 2020 Presidente del Collegio sindacale del MIVA (Moltiplicatori Italiani Viticoli
Associati)

- dal 1996 Accademico corrispondente e dal 2023 Accademico ordinario dell’Accademia Italiana
della Vite e del Vino

- dal 1998 al 2005 Segretario Coordinatore della CNP (Conferenza Nazionale Permanente delle
istituzioni che nelle regioni si occupano della ricerca e sperimentazione vitivinicola)

- dal 1999 al 2011 Componente del Comitato nazionale per la classificazione delle varieta di viti
del Ministero dell'agricoltura

- dal 1999 al 2003 Componente del direttivo ACOVIT (Associazione Costitutori Viticoli Italiani)

- dal 2003 al 2016 Consigliere della Strada dei Vini della Romagna

- dal 2012 Presidente del CTS (Comitato Tecnico Scientifico) del Nucleo di Premoltiplicazione
Viticola del’Emilia Romagna

- dal 2018 Presidente dell’Associazione dottori in agraria e forestali di Ravenna, Forli-Cesena e
Rimini

- dal 2019 Membro del Tribunato di Romagna

- partecipazione nel 2019 al 41° Congresso mondiale del’OIV a Punta del Este (Uruguay) come
relatore nella sessione 3 con il lavoro prodotto assieme a Boselli M., Catena M., Tempesta G.,
Fiorilo M., Viticoltura italiana: un modello multiforme di sviluppo e regressione

- nel corso del tempo ho partecipato in veste di relatore o docente a numerosi convegni, incontri
tecnici, iniziative divulgative, seminari e corsi di formazione professionale prevalentemente nel
settore vitivinicolo

- inoltre ho partecipato a numerose missioni di lavoro e viaggi di studio all’'estero per i quali
vanno segnalati quelli in Francia, Spagna, Germania, Brasile, Argentina, Cile, Turchia,
Uzbekistan, Ungheria, Svizzera, Grecia e Portogallo

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 —
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla

protezione dei dati personali”.



