
 

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEL 

GIARDINO DELLE ERBE OFFICINALI DI CASOLA VALSENIO FINALIZZATO ALLA TUTELA DELLA 

BIODIVERSITÀ E VALORIZZAZIONE DEL SETTORE VIVAISTICO PER GLI ANNI 2023-2024.  

CIG 959933777C  

Responsabile Unico del Procedimento: Dott. Oscar Zani 

 

Verbale di valutazione dei plichi informatici contenenti le offerte tecniche – busta B 

 

L’anno 2022, il giorno 21 del mese di febbraio, alle ore 10:30, in seduta segreta, presso la sede 

dell’Ente di gestione per i parchi e la biodiversità Romagna (di seguito anche Ente Parco) con sede in 

via A. Moro 2 – Riolo Terme (RA) si sono riuniti: 

- dott. Nevio Agostini, direttore dell’Ente Parco – Presidente 

- rag. Fabio Ghirelli, dipendente dell’Unione dei Comuni della Romagna Faentina, comandato presso 

l’Ente Parco - Commissario; 

- dott. Lorenzo Cangini, dipendente dell’Ente Parco – Commissario, 

componenti della Commissione giudicatrice delle offerte concernenti la gara indicata in oggetto. 

 

La Commissione è stata nominata con determinazione n. 31/2023, esecutiva ai sensi di legge. 

 

Il Presidente, verificato che tutti i membri risultano presenti dichiara aperta la seduta. 

 

I componenti della commissione, considerate le cause di incompatibilità e di astensione previste 

dall’art. 77, commi 4, 5, e 6, del D.Lgs. n. 50/2016, presa visione delle domande di partecipazione e 

delle dichiarazioni rese ai fini della partecipazione dai soggetti che hanno presentato nei termini 

offerta, procedono ad accettare l’incarico e sottoscrivono apposita dichiarazione attestante 

l’insussistenza di cause di incompatibilità ed astensione, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 77, 

comma 9, D.Lgs. 50/2016. 

 

La commissione come sopra costituita, procede, a questo punto, ad esaminare la lettera d’invito dalla 

quale prende atto che l’affidamento dovrà aver luogo secondo il criterio dell’offerta economicamente 

più vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo ai sensi dell’art. 95, comma 2, 

del Codice, da valutarsi sulla base degli elementi ivi descritti. 

 

La documentazione tecnica presentata dall’unico operatore economico offerente: 

• Montana Valle Senio Soc. Coop 



 

risulta sottoscritta dal legale rappresentante e contenuta nei limiti di estensione indicati dalla lettera di 

invito e, poiché l’offerta risulta conforme a quanto previsto dalla lettera di invito stessa, può essere 

ammessa a valutazione. 

 

Il Presidente della Commissione dà atto che si procede alla valutazione delle offerte tecniche ammesse, 

secondo quanto stabilito dal disciplinare di gara – lettera d’invito e di seguito riportato:  

 

Offerta Tecnica                                                                                                 massimo 90 punti così ripartiti: 

 

PROGETTO TECNICO 

 CRITERI DI VALUTAZIONE 

Punteggio 

Peso 

requisito 

(Wt) 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 

ATTRIBUIBIRE 

B 

Presentazione e descrizione operatore economico 

25 

B1 Dotazione risorse umane e strumentali 5 

B2 Struttura organizzativa 5 

B3 Direttore scientifico 5 

B4 

Entità della pregressa esperienza da parte 

dell’operatore economico nella conduzione di Giardini 

botanici o di Giardini di piante officinali di proprietà 

pubblica 

10 

C 

Proposta progettuale 

20 

C1 Obiettivi del progetto 5 

C2 Organizzazione degli spazi 3 

C3 Descrizione dei servizi offerti e modalità di esecuzione 5 

C4 Programmazione attività e servizi minimi 5 

C5 
Servizio di gestione del sito internet ufficiale Giardino 

delle Erbe 
2 

D Curriculum del Direttore scientifico 40 



 

D1 

Esperienza nella gestione di 

giardini botanici 

 

Da 0 a 5 anni 5 

Max 

30 
Da 5 a 10 anni 15 

Maggiore di 10 

anni 
30 

D2 
Pubblicazioni scientifiche e divulgative nel settore 

erboristico 
5 

D3 Docenze e Convegni/conferenze con ruolo di relatore 5 

E 

Possesso da parte dell’operatore economico di 

certificazioni ambientali e/o certificati a garanzia della 

qualità, compresa l’accessibilità per le persone con 

disabilità contemplati da e-certis* (art. 87-88 D.Lgs 

50/2016), rilasciati da organismi riconosciuti dalla 

normativa nazionale e dell’Unione europea 

5 

Punteggio totale 90 

Nota: *https://ec.europa.eu/tools/ecertis/#/homePage 

 

I punteggi attribuiti ai soggetti concorrenti dalla Commissione Giudicatrice sono stati assegnati sulla 

base delle valutazioni dei seguenti documenti: 

• Progetto tecnico 

• Curriculum Direttore scientifico 

• certificazioni ambientali e/o certificati a garanzia della qualità, compresa l’accessibilità per le 

persone con disabilità contemplati da e-certis* (art. 87-88 D.Lgs 50/2016), rilasciati da organismi 

riconosciuti dalla normativa nazionale e dell’Unione europea. 

 

Criteri di valutazione dell'offerta tecnica  

Per quanto riguarda gli elementi dell’Offerta Tecnica, l’assegnazione del punteggio avviene attraverso il 

metodo aggregativo-compensatore, utilizzando la formula sotto riportata: 

 

C(a) = ∑n [Wi* V(a)i] 

dove: 

C (a) = valutazione dell'Offerta (a);  

n = numero totale dei requisiti; 

 



 

Wi = peso o punteggio attribuito al requisito (i); 

 

V (a)i = coefficiente della prestazione dell’Offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra zero e uno; 

 

∑n = sommatoria 

 

I coefficienti V(a)i sono determinati attraverso la media dei coefficienti attribuiti discrezionalmente ed 

insindacabilmente dalla Commissione con riferimento alle seguenti valutazioni e relativi punteggi: 

 

- eccellente si assegnano punti 1 

- ottimo               si assegnano punti 0,8 

- buono               si assegnano punti 0,6 

- discreto               si assegnano punti 0,4 

- sufficiente si assegnano punti 0,2 

- insufficiente si assegnano punti 0 

 

i Per ciascun requisito si calcola un coefficiente V (un numero compreso tra 0 e 1) 

ii Tale coefficiente viene poi moltiplicato per il peso W attribuito al requisito 

iii Infine, si calcola la somma, estesa a tutti i requisiti, di questi prodotti. 

 

La procedura passo a passo consiste: 

 

a Calcolo delle medie per ciascun requisito (mediante attribuzione discrezionale dei coefficienti 

da parte di ciascun commissario). 

 

b Trasformazione in medie definitive (Coefficiente V(a)i). 

 

Terminata la procedura di attribuzione discrezionale dei coefficienti, si procede a trasformare le medie 

dei coefficienti attribuiti ad ogni offerta da parte di tutti i commissari, in coefficienti definitivi. 

Per ciascun requisito viene individuata la media più alta, la quale viene posta uguale a 1, 

proporzionando tale media massima alle medie provvisorie prima calcolate. 

 

Questo comporta che le medie calcolate al punto a) devono essere moltiplicate per dei fattori di 

conversione, uno per ciascun requisito.  

 



 

Si ottengono, così, le medie definitive. 

 

c In base ai valori dei coefficienti V(a)i (medie definitive) riportati nel punto b) e dei punteggi (pesi 

Wti), attribuiti a ciascun requisito dell’offerta, si calcolano i punteggi assegnati ad ogni 

concorrente per ciascun requisito. 

d Si sommano i valori relativi a ciascun partecipante, ottenendo, così, il punteggio dell’offerta 

tecnica per il singolo concorrente. 

 

Infine, la Commissione riferisce il punteggio attribuito definitivamente ai concorrenti secondo quanto 

previsto dagli atti di gara, a seguito dell’individuazione del coefficiente definitivo e delle operazioni di 

parametrazione regolate dal disciplinare di gara – lettera d’invito. 

 

Il punteggio definitivo risulta pertanto essere il seguente: 

 

Operatore economico 
Punteggio offerta TECNICA 

C(a)= CB1+CB2+CB3+CB4+CC1+CC2+CC3+CC4+CC5+CD1+CD2+CD3+CE 

Montana Valle Senio Soc. Coop 85 

 

Il Presidente della Commissione dà atto che l’operatore economico Montana Valle Senio Soc. Coop 

risulta ammessa alla fase successiva di apertura delle buste virtuali contenenti le offerte economiche. 

      

Il Presidente, in data 21/02/2023, alle ore 12:30, dichiara chiusa la seduta riservata per la valutazione 

delle offerte tecniche presentate dai concorrenti. 

 

 

 


